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Антикоррупционная программа утверждена постановлением администрации МР «Усть-Куломский» от 17.09.2021 №  1222 «Об утверждении программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Усть-Куломский», муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Усть-Куломский» (2021 - 2025 годы)».
В рамках реализации указанной программы в муниципальном образовании муниципального района «Усть-Куломский» были реализованы следующие мероприятия.
В 2025 году разработано и утверждено 8 муниципальных правовых актов (с учетом поселений) в целях реализации федерального и республиканского законодательства по противодействию коррупции.
В 2025 году разработано 266 проекта муниципального нормативного правового акта (в том числе – 84 проекта сельских поселений), в отношении указанных выше проектов проведена правовая и антикоррупционная экспертиза. Выявленные коррупциогенные нормы по результатам проведения антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов устраняются в ходе работы над проектами. Наиболее часто выявляемыми в нормативных правовых актах и их проектах коррупциогенными факторами являлись:
широта дискреционных полномочий (отсутствие или неопределенность сроков, условий или оснований принятия решения);
отсутствие порядка совершения органами государственной власти или органами местного самоуправления (их должностными лицами) определенных действий либо одного из элементов такого порядка.
Также для проведения антикоррупционной экспертизы муниципальные нормативные правовые акты и их проекты, в рамках взаимодействия в правотворческой деятельности, направляются в прокуратуру. В рамках взаимодействия в правотворческой деятельности в прокуратуру Усть-Куломского района для рассмотрения было направлено 249 (с учетом сельских поселений) проекта муниципального нормативного правового акта. 
С целью организации проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов в 2025 году на едином региональном интернет-портале для размещения проектов нормативных правовых актов Республики Коми было размещено 2 проекта муниципального нормативного правового акта. В ходе проведения общественного обсуждения проекта муниципального нормативного правового акта предложения, замечания на проекты не поступали.
Для ознакомления и использования в работе администрациям сельских поселений,  отраслевым (функциональному) органам администрации муниципального района «Усть-Куломский» в отчетном периоде были направлены:
- Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2025 году (за отчетный 2024 год) -1.
- Информация о вводе в эксплуатацию новой версии специального программного обеспечения "Справки БК".
В администрации муниципального района «Усть-Куломский» организована работа по рассмотрению вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) главы муниципального района «Усть-Куломский», руководителя администрации района, администрации муниципального района «Усть-Куломский» и ее должностных лиц. В  2025 году судами, арбитражными судами не было принято решений о признании недействительными ненормативных правовых актов администрации муниципального района «Усть-Куломский», Совета муниципального района «Усть-Куломский», главы муниципального района «Усть-Куломский», руководителя администрации района, незаконными решений и действий (бездействия) должностных лиц администрации муниципального района «Усть-Куломский».
Обзоры правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, других органов, организаций, наделенных федеральным законом отдельными государственными или иными публичными полномочиями, и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений были рассмотрены на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
В 2025 году жалоб (обращений) о фактах коррупции  в администрацию муниципального района «Усть-Куломский», в администрации сельских поселений, в отраслевые (функциональные) органы не поступало.
В 2025 году проведено 33 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (с учетом поселений), на которых рассмотрено 47 вопросов. Меры дисциплинарной ответственности в отношении муниципальных служащих не принимались.
Всего в администрацию района предоставили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 42 муниципальных служащих (включая 4 – руководителя отраслевых (функционального) органов) с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», что составляет  100%. Внутренний мониторинг достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проведен в отношении 42 муниципальных служащих, что составляет также 100 %. По результатам внутреннего мониторинга выявлено, что проверка сведений о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2024 год муниципальными служащими и членов их семей показала соблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, полнота и достоверность сведений не вызывает сомнений. Результаты внутреннего мониторинга рассмотрены на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 25 июля 2025 г. По результатам проверок меры дисциплинарной ответственности не применялись.
В 2025 году в рамках осуществления контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, проведены следующие мероприятия.
С гражданами, впервые поступающими на муниципальную службу, проводятся беседы, в ходе которых разъясняются основные обязанности, запреты, ограничения, требования к служебному поведению, налагаемые на них в целях противодействия коррупции, а также под роспись знакомятся с правовыми актами в сфере противодействия коррупции, вручаются памятки. Осуществляется ознакомление под роспись муниципальных служащих с обзорами правоприменительной практики по соблюдению законодательства о противодействии коррупции. 
В 2025 году поступило:
- 8 уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы (с учетом поселений), по результатам рассмотрения которых, признано, что выполнение иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов;
- 5 уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, по результатам рассмотрения которого признано, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей не может привести к конфликту интересов, рекомендовано принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.
В 2025 году проведены мероприятия, направленные на выявление личной заинтересованности (в том числе скрытой аффилированности), которая может привести к конфликту интересов. Факты, содержащие признаки конфликта интересов (возникновения конфликта интересов), не выявлены.
В целях повышения правовой грамотности, профессионального уровня и знаний в сфере противодействия коррупции среди муниципальных служащих проводятся тренинги (беседы) по вопросам противодействия коррупции, в том числе совещания о соблюдении запретов, ограничений, требований к служебному поведению, проводится ознакомление и анализ новых правовых норм, в случае изменений законодательства в сфере противодействия коррупции. Комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими должности муниципальной службы, ограничений, запретов, исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, недопущению ими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, формированию у них негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, отрицательного отношения к коррупции осуществляется посредством принятия и ознакомления с муниципальными правовыми актами в сфере противодействия коррупции, проведения семинаров по вопросам коррупции, совещаний, на которых затрагиваются вопросы в данной сфере деятельности, посредством консультирования, вручения памяток.
В целях повышения правовой грамотности, профессионального уровня и знаний в сфере противодействия коррупции в администрации муниципального района «Усть-Куломский», в администрациях сельских поселений, в отраслевых (функциональных) органах администрации района организовано обучение муниципальных служащих муниципального образования муниципального  района «Усть-Куломский» по вопросам противодействия коррупции. В отчетном периоде повышение квалификации по вопросам противодействия коррупции прошли 2 человека (с учетом сельских поселений).
Организация участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции осуществляется посредством привлечения представителей общественных организаций и депутатов к деятельности комиссий. В соответствии с Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Усть-Куломский» и урегулированию конфликта интересов  в состав комиссии входят депутаты Совета МР «Усть-Куломский», а также представители общественных объединений (по согласованию). В состав комиссии администрации МР «Усть-Куломский» по противодействию коррупции также входит представитель Совета МР «Усть-Куломский». Представители общественных организаций входят в состав Общественной палаты МО МР «Усть-Куломский».
	В 2025 году мониторинг правовых актов в сфере противодействия коррупции, принятых в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях проведен. Актуализация проведена в отношении 3 правовых актов.
Информация об установлении факта коррупции в соответствующем органе, мероприятий антикоррупционной направленности, от правоохранительных органов материалов, пропагандирующих недопустимость коррупционного поведения, а также результаты расследования конкретных правонарушений коррупционной направленности и вынесенных по ним судебных решений в администрацию муниципального района «Усть-Куломский» не поступала, информация в средствах массовой информации не освещалась, соответственно, мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования муниципального  района «Усть-Куломский» не проводился.
В 2026 г. проведена оценка эффективности деятельности ответственных должностных лиц органов местного самоуправления в за профилактику коррупционных и иных правонарушений за 2025 год. Эффективность деятельности должностных лиц оценивается как высокая (89 баллов). Результаты проведенной оценки будут рассмотрены на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе во втором квартале 2026 г.
В 2026 году оценка Программы и эффективность ее реализации проведена за 2025 год. Итоговая оценка эффективности выполнения Программы составила 97,2, оценивается как «Эффективна».
Администрацией МР «Усть-Куломский» во взаимодействии с отраслевыми (функциональным) органами, администрациями сельских поселений:
- полномочия в сфере противодействия коррупции и борьбы с ней, предоставленные органам местного самоуправления, реализованы;
- мероприятия Программы, реализуемые во исполнение установленных задач, направленных на противодействие коррупции в МО МР «Усть-Куломский», в 2025 году выполнены.

